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GRONDREGELEN
NAAM, ZETEL, DOEL

Artikel 1.

De stichting heet: ,,Pensioenfonds 1937 der Holland-Amerika Lijn” en is
gevestigd te Rotterdam.

Artikel 2.

1. Zij heeft ten doel het verstrekken van pensioenen aan personen, die
in vaste dienst zijn geweest der Holland-Amerika Lijn of van een
onderneming, waarbij deze in belangrijke mate betrokken is of geweest
is, de betaling van pensicenen aan nagelaten betrekkingen van
zodanige personen, en in bijzondere gevallen de betaling van andere
vitkeringen, zoals een en ander nader in een of meer reglementen
zal worden vastgesteld,

2. Het bestuur is bevoegd ter vitvoering van een en ander verzekerings-
overeenkomsten met derden af te sluiten, met inachtneming van het
bepaalde in artikel 9 van de Pensicen- en spaarfondsenwet. De
aansprakelijkheid der stichting jegens de pensioengerechtigden zal in
geval van herverzekering beperkt blijven tot de uitkeringen, die zij
van de verzekeraar ontvangt op grond van de gesloten verzekerings-
overeenkomsten.

FONDSLEDEN
Artikel 3.

1. Fondsleden zijn personen in vaste dienst der Holland-Amerika Lijn
of van een onderneming, waarbij deze in belangrijke mate betrokken
is of geweest is, die als zodanig door het bestuur zijn toegelaten.

2. Nadere bepalingen omtrent de toelating als fondslid en omtrent het
verlies van die hoedanigheid worden bij reglement vastgesteld.

VERMOGEN VAN HET FONDS
Artikel 4.

1. Het vermogen van het fonds wordt gevormd, behalve door het
stichtingskapitaal, door stortingen van de Holland-Amerika Lijn of
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ondernemingen, waarbij deze in belangrijke mate betrokken is of
geweest is, eventuele bijdragen van fondsleden of anderen, rente
en andere revenuen van beleggingen en toevallige baten.

Het vermogen van het fonds wordt belegd in waarden, welke ook
voor beleggingen der Rijkspostspaarbank en/of de Rijkspensioenfond-
sen zijn toegelaten, behoudens bevcegdheid van het bestuur om,
na voor ieder geval afzonderlijk verkregen goedkeuring der Holland-
Amerika Lijn, tot een andere wijze van belegging te besluiten, met
dien verstande, dat belegging in schuldvorderingen op de Holland-
Amerika Lijn of in aandelen Holland-Amerika Lijn niet is toegelaten
waarbij een vordering op de Holland-Amerika Lijn in rekening-courant
tot ten hoogste de jaarlijks voor pensicenen te storten gelden, niet
zal worden beschouwd als belegging.

Het bestuur is, onder gelijke goedkeuring, bevoegd het vermogen
van het fonds te beleggen in beleggingspolissen of in andere polis-
sen ten name van het fonds gesloten.

Bij reglement zullen nadere bepalingen omirent het financiéle beheer

worden vastgesteld.

Artikel 5.

Het beekjoar van het fonds is gelijk aan het kalenderjaar; bij regle-
ment zullen voorschriften omtrent het opmaken van een balans worden
vastgelegd.

Het fonds werkt volgens een actuarigle en bedrijfstechnische nota
betreffende het te voeren beleid, waarbij de financigle opzet en de
grondslagen, waarop het rust, gemotiveerd omschreven zijn en waar-
tegen de Verzekeringskamer heeft verklaard geen bezwaar te hebben.
Het bestuur legt tenminste éénmaal in de vijff jaren aan de Ver-
zekeringskamer — cof, zo deze zulks nodig acht binnen kortere termijn
— een door de actuaris samengestelde wetenschappelijke balans en
verlies- en winstrekening over, alsmede een actuarieel verslag en
jaarliks een door een accountant gecontroleerd verslag.

Het samenstellen en overleggen van voornoemde bescheiden geschiedt
met inachtneming van de terzake door de Verzekeringskamer gegeven
acnwijzingen.,

Aan alle fondsleden wordt een afschrift van de jcarlijkse balans en
de verlies- en winstrekening toegezonden.
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Indien vit die balans blijkt, dat de verplichtingen van het fonds
groter zijn don de waarde der activa, zal het bestuur, indien dit
meent, dat geen vitzicht bestaat, dat het verschil cp andere wijze zal
worden opgeheven, door reglementswijziging hierin voorzien. Met
name is het bestuur dan ook bevoegd, reeds ingegane pensioenen
en andere vitkeringen en foekomstige aansproken, procentsgewijze
gelijk, zoveel in te korten als nodig is, om het verschil te dekken.
Blijkt uit een latere wetenschappelijke balans wederom van een
overschot van de waarde der activa van het fonds boven zijn ver-
plichtingen, zoals die met inachtneming der korting geworden zijn,
dan vindt, voor zover mogelijk, voor de toekomst procentsgewijs
verhoging van de verminderde tot de oorspronkelijke pensicenbedra-
gen ploats. Het bestuur is bevoegd, na verkregen goedkeuring der
Holland-Amerika Lijn, verdere overschotten aan te wenden tot het
vormen van extra reserves of het verrichten van bijschrijving op
ingegane of toekomstige pensioenen,

HET BESTUUR
Artikel 6.

Het bestuur bestaat uit een voorzitter en vijf leden; ook de voorzitter
is bestuurslid. Bij belet of ontstentenis van een of meer bestuursleden
en zijn of hun plaatsvervanger(s) vormen de overige bestuursleden of
vormt het overgebleven bestuurslid het bestuur, totdat het belet is
geéindigd of in de onfstentenis is vcorzien.

De voorzitter en twee bestuursleden worden benocemd door commis-
sarissen van de Holland-Amerika Lijn; de drie aondere bestuursleden
worden door de fondsleden vit hun midden aangewezen.

Voor ieder bestuurslid wordt tevens een plaatsvervanger cangewezen
door hen, die het bestuurslid aanwijzen. De door de fondsleden te
benoemen plaotsvervangende bestuursleden worden uit hun midden
aangewezen.

De benoeming van bestuursleden en plaatsvervangende bestuursleden
geschiedt telkens voor de tijd van vijf jaren; aftredende bestuursleden
en plaatsvervangende bestuursleden zijn herkiesbaar. De benoeming
in de ploats van een aftredend bestuurslid en plaotsvervangend
bestuurslid geschiedt in de loop der twee maanden aan de afloop
van zijn ambtstermijn voorafgaande voor zover het een bestuurslid
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of plaatsvervangend bestuurslid betreft, dat door commissarissen van
de Holland-Amerika Lijn is benoemd. Voor de bestuursleden en plaats-
vervangende bestuursleden, die door de fondsleden worden aange-
wezen, geschiedt de benoeming als aangegeven sub 6.

Indien tussentijds een vacature in het bestuur ontstaat, moet dacrin
binnen twee maanden worden voorzien voor zover het betreft de
door commissarissen van de Holland-Amerika Lijn bencemde bestuurs-
leden. De vervulling van een tussentijdse vacature, ontstaan bij de
uit de fondsleden bencemde bestuursleden, geschiedt als aangegeven
sub 6. Wordt een plaatsvervangend bestuurslid tot bestuurslid be-
noemd, dan wordt een nieuw plaatsvervangend bestuurslid benoemd.
De ambtstermijn van een tussentijds optredend bestuurslid of plaots-
vervangend bestuurslid is gelijk aan de nog resterende tijd van de
ambtstermijn van zijn voorganger.

De benoeming van bestuursleden en plaatsvervangende bestuursleden
vit en door de fondsleden geschiedt bij schriftelijke geheime stemming.
Gedurende een periode van drie maanden, beginnende zes maanden
v6ér de afloop van de ambtstermijn(en) van het (de) aftredende
bestuurslid(leden) en zijn of hun plaatsvervanger(s), worden de
fondsleden in de gelegenheid gesteld, namen op te geven van
personen, die zij kandidaat willen stellen. Een voordracht is alleen
rechtsgeldig wanneer zij door tenminste tien fondsleden is onder-
tekend. De kandidaten dienen schriftelijk te verklaren, dat een even-
tuele benoeming door hen zal worden aanvaard.

Uiterlijk drie maanden véér de afloop van bedoelde ambtstermijn
wordt door het bestuur een bindende voordracht vastgesteld, welke
voor elke vacature tenminste vijff namen zal bevatten, in elk geval
die van de kandidaten door de fondsleden gesteld. Op overeen-
komstige wijze wordt gehandeld na het ontstaan van een tussentijdse
vacature.

Nadere regelen omtrent de stemming en benoeming worden door het
bestuur vastgesteld.

De functie van bestuurder of plaatsvervangend bestuurder eindigt
door overlijden, bedanken of herroeping der aanwijzing door degenen
die de aonwijzing deden, alsmede voor wat de door de fondsleden
benocemden betreft, door het eindigen van de dienstbetrekking bij
de Holland-Amerika Lijn of een onderneming als bedoeld in artikel 2.



Artikel 7.

Het bestuur is belast met het besturen van het fonds, het beheer
van zijn vermogen, daaronder begrepen de beschikking over zijn
vermogen, en met zijn vertegenwoordiging in en buiten rechte.

Tegenover derden wordt het fonds vertegenwoordigd door de voor-
zitter of diens ploatsvervanger tezamen met een ander bestuurslid
of diens plaatsvervanger, uit en door de fondsleden benoemd, met
dien verstande, dat twee plaatsvervangers tezamen niet bevoegd zijn
het fonds te vertegenwoordigen. Een en ander voorzover bij het
Huishoudelijk reglement als genoemd in artike! 5, lid 1, hiervan niet
wordt afgeweken.

Het bestuur is bevoegd, om onder zijn verantwoordelijkheid uit of
buiten zijn midden een secretaris en/of een administrateur aan te
wijzen met zodanige bevoegdheid om het fonds te vertegenwoordigen,
als het bestuur zal bepalen.

Het bestuur kan aan de secretaris en/of administrateur, indien deze
niet bestuurslid of plaatsvervangend bestuurslid zijn, ten laste van
het fonds een bezoldiging toekennen.

Het bestuur kan zich voor rekening van het fonds door deskundigen
doen bijstaan.

Artikel 8.

Bestuursbesluiten kunnen slechts worden genomen met tenminste vier
stemmen, voorzover in de grondregelen niet anders is bepaald en
onverminderd het bepaalde in artikel 6, lid 1, indien te eniger tijd
slechts drie, respectievelijk twee bestuursleden over zijn of slechts
één bestuurslid over is, in welke gevallen eenstemmigheid is vereist.

Het bestuur regelt bij huishoudelijk reglement de gevallen, waarin
zal worden vergaderd en de wijze en termijnen, waarop de ver-
gaderingen zullen worden bijeengeroepen.

Artikel 9.

Bestuursleden genieten geen bezoldiging, doch ontvangen vergoeding
van reis- en verblijfkosten.
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BETALING VAN PENSIOENEN EN ANDERE UITKERINGEN
Artikel 10.

De betaling van pensicenen en andere uitkeringen geschiedt over-
eenkomstig een of meer reglementen.

REGLEMENTEN
Artikel 11.

De voor de vitvoering dezer grondregelen nodige reglementen worden
door het bestuur vastgesteld en gewijzigd; de reglementen en de
wijzigingen treden eerst in werking na goedkeuring door de Holland-
Amerika Lijn.

Behoudens het bepaalde in artikel 5, lid 3 van de grondregeien
kan zonder toestemming van de gerechtigde dcor reglementswijziging
geen verandering worden gebracht in de bedragen der pensicenen,
waarop uit hoofde van de ten tijde der wijziging reeds verstreken
tijd op dat tijdstip reeds recht is verkregen.

Fen exemplaar van de grondregelen, reglementen en eventuele wij-
zigingen daarop worden aar belanghebbenden uitgereiki.

WIIZIGING DER GRONDREGELEN

Artikel 12.

Deze grondregelen kunnen worden gewijzigd bij twee achtereenvol-
gende bestuursbesluiten, genomen met telkens tenminste vijf stemmen,
in twee vergaderingen met een fussenruimte van tenminste drie maanden
en ten hoogste één jaar en slechts indien de Holland-Amerika Lijn
de wijziging heeft goedgekeurd.

De wijziging werkt niet, aleer zij bij notariéle akte is vaostgelegd.
OPHEFFING VAN HET FONDS
Artikel 13.

Opheffing van het fonds geschiedt, wanneer het bestuur daartoe,
na verkregen tocestemming van de Holland-Amerika Lijn besluit door
twee achtereenvolgende besluiten, genomen met telkens tenminste
vijf stemmen, in twee vergaderingen met een tussenruimte van ten-



minste drie maanden en ten hoogste één jaar; van het tweede beslui
moet op straffe van nietigheid, een notariee! procesverbaal worden
opgemaakt.

Na opheffing van het fonds is het bestuur verplicht tot liguidatic
over te goan. De op dat fijdstip zitting hebbende bestuursleden
zullen als liquidateuren optreden en zelf in de eventueel ontstane
vacatures voorzien,

Het fonds kan zijn verplichtingen kwijten door ter beschikkingstelling
van polissen van een of meer grote levensverzekeringsmaatschappijen,
cvereenkomend met de oansproken von fondsleden en pensicenge-
rechtigden jegens het fonds.

Een bij liquidatie van het fonds bestaand saldo vervalt aoan de
Holland-Amerika Lijn, teneinde in het belang von haar personee!
te worden besteed of, indien de Holland-Amerika Lijn niet meer
bestact, aan een of meer door het loatste bestuur aon te wijzen

instellingen, welker doel dat van het fonds nabijkomt.
SCHEIDSGERECHT
Artikel 14,

Alle geschillen tussen het fonds enerzijds en anderzijds de Holland-
Amerika Lijn of een onderneming, waarbij deze in belangrijke mate
betrokken is of geweest is, of fondsleden of pensioengerechtigden
worden in hoogste ressort berecht door drie scheidslieden, bencemd
en rechitsprekend overeenkomsiig het arbitragereglement der Rotter-
damse Kamer van Koophandel.
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PENSIOENREGLEMENT
LIDMAATSCHAP
Artikel 1.

Fondsleden kunnen zijn zij, die

a. tenminste 1 jaar in dienst zijn van de Holland-Amerika Lijn of van
ondernemingen, waarbij deze in belangrijke mate betrokken is of
geweest is;

b. de 21-jarige leeftijd hebben bereikt en bij indienstireding die van
51 jaar nog niet hebben bereikt;

c. medisch zijn goedgekeurd ten genoegen van het bestuur,

Fondsleden zijn zij, die met toestemming van de Holland-Amerika Lijn
door het bestuur der Stichting als zodanig in de administratie van het
Fonds zijn ingeschreven.

Directieleden van de Holland-Amerika Lijn kunnen door het bestuur als
fondslid worden ingeschreven met goedkeuring van de Raad van Com-
missarissen van de Holland-Amerika Lijn.

In de gevallen waarin volgens dit reglement de toestemming van de
Holland-Amerika Lijn is vereist, wordt ten aanzien van hen de Holland-
Amerika Lijn vertegenwoordigd door de Raad van Commissarissen.

Het bestuur is bevoegd van de in lid 1 genoemde voorwaarden dispen-
satie te verlenen of de inschrijving voorwaardelijk of onder beperkende
bepalingen te doen geschieden.

De fondsleden worden ingedeeld in:

a. zeevarenden;

b. niet-zeevarenden.

Het bestuur kan op nader door hem vast te stellen voorwaarden een
fondslid van de ene naar de andere categorie overschrijven.

De hoedanigheid van fondslid gaat verloren:

a. door het bereiken van de pensioengerechtigde leeftijd;

b. zodra het fondslid niet meer in dienst is van een in lid 1 sub a van
dit artikel bedoelde onderneming, waarvan het personeel als fonds-
lid kan worden ingeschreven.

Het sub b bepaalde vindt geen toepassing indien en zolang het fonds-

lid in overleg met de Holland-Amerika Lijn tijdelijk elders werkzaam is

en het bestuur hem als fondslid handhaaft,



Bij tijdelijke werkzaamheid elders, als bedoeld in het vorige lid, kan
het bestuur de pensioenrechten opschorten of beperken.

OUDERDOMSPENSIOEN
Artikel 2.

Het ouderdomspensioen gaat in:

a. voor vrouwelifke en zeevarende mannelijke fondsleden op de eerste
van de maand, waarin de 60ste verjaardag van het lid valt;

b. voor niet-zeevarende mannelijke fondsleden op de eerste van de
maand, waarin de 65ste verjaardag van het lid valt.

Het ouderdomspensioen wordt echter niet vitbetaald zolang het gewe-
zen fondslid na het bereiken van de pensioengerechtigde leeftijd nog in
dienst is van de Holland-Amerika Lijn of een doarmede gelieerde on-
derneming als bedoeld in artikel 1 lid 6 sub b.

De aldus niet-vitbetaalde pensioenbedragen vervallen aan het fonds.
Indien het in het vorige lid bedoelde dienstverband wordt begindigd,
nadat meer dan 2 maanden sedert het bereiken vaon de pensicenge-
rechtigde leeftijd zijn verstreken, worden de niet-vitbetaalde pensioen-
bedragen omgezet in een extra pensioen.

Het in het vorige lid bedoelde extra-pensioen wordt niet toegekend
aan hen wier dienstverband in verband met wettelijke bepalingen ten
aanzien van ziekte of ongeval niet bij het bereiken van de pensioenge-
rechtigde leeftijd kan worden begindigd.

Het in artikel 3 lid 4 bepaalde is van overeenkomstige toepassing op
de som van het normale pensioen en het extra-pensioen.

Het ouderdomspensioen eindigt can het einde van de maaond, waarin
het overlijden van de pensioengerechtigde plaatsvindt.

BEDRAG VAN HET OUDERDOMSPENSIOEN
Artikel 3.

Over elk kalenderjaar wordt voor de fondsleden een jaarlijks cuder-
domspensioen bijgeschreven ten bedrags van 2 % van hun voste jaar-
inkomen op 1 januari van dat joar. Het toe te kennen jaarlijks ouder-
domspensioen is gelijk aan de som van de bijgeschreven bedragen.
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Onder vast jaarinkomen wordt verstaan:

c. voor zeevarenden: de hasis-jaargage plus anciénniteitsverhoging;

b. voor niet-zeevarenden wier loon per maand is vastgesteld: 12 X
het vaste maandloon;

c. voor niet-zeevarenden wier loon per week is vastgesteld: 52 X
het basis-weekloon;

alsmede die andere bestanddelen van de gage, het salaris of het loon,

die volgens de beslissing van de directie van de Holland-Amerika Lijn

tet het vaste joarinkomen worden gerekend.

De eerste pensicenbijschrijving geschiedt bij de inschrijving als fondslid,
mits het fondslid op 1 januari van het jaar van inschrijving de 21-jarige
leeftijd had bereikt; de volgende pensicenbijschrijvingen geschieden olk
jaar cp 1 januari. De laatste kijschrijving geschiedt per de Iste januari
van het jaar, waarin het fondslid de pensicengerechtigde leeftijd bereikt
of door een andere corzaak de hoedanigheid van fondslid verliest.

Veor zover het volgens de voorgaande leden toe te kennen cuderdoms-
pensioen, vermeerderd met de uitkering krachtens de Algemene Ouder-
domswet en — voor na 31 december 1962 ingeschreven leden — met
een eventueel ouderdomspensioen waarop hij uit een of meer verige
dienstbetrekkingen recht heeft, een bedrag van 80 % van het op het
tijdstip van pensionering verdiende vaste jaarinkomen als bedoeld in
lid 2 overschrijdt, wordt het meerdere ingehouden en vervalt dit aan
het fonds, met dien verstande dat hierdoor het op 31 december 1962
ingeschreven pensioenbedrag niet mag worden aangetast,

Het maximaal in te houden bedrag is gelijk oan 80 % van de uitkering
krachtens de Algemene Ouderdomswet bij 40 of meer volle dienstjaren.
Bij minder volle dienstjaren zal bedoeld percentage pro rata worden
verminderd.

In het vorige lid wordt onder ,,uitkering krachtens de Algemene Quder-

domswet” verstaan:

a. indien en zolang de gepensionzerde de A.O.W.-uitkering veor een
gehuwde geniet: deze uitkering tot het op het tijdstip van pen-
sionering geldende bedrag;

b. indien en zolang de gepensioneerde de A.O.W.-uitkering voor een
ongehuwde geniet: deze uvitkering tot het op het tijdstip van pen-
sionering geldende bed-ag.
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Het fondslid kan gedurende de normale kantooruren inzage verkrijgen
van de kaart, waarop het voor hem ingeschreven pensioenbedrag is

vermeld.
INVALIDITEITSPENSIOEN
Artikel 4.

Het bestuur kan, indien het daartoe termen aanwezig acht en de
middelen zulks toelaten, onder voor ieder geval afzonderlijk te verlenen
goedkeuring van de Holland-Amerika Lijn, aoan fondsleden, die geheel
of gedeeltelijk invalide worden, al of niet tat wederopzegging een
invaliditeitspensicen toekennen.

Onder gehele of gedeeltelijke invaliditeit wordt verstoan de tcestand,
dat de arbeidskracht van een fondslid door ziels- of lichaamsgebreken,
niet ontstaan door opzet of grove schuld, zodanig is verminderd, dat hij
geheel of gedeeltelijk ongeschikt moet worden geacht voor alle werk-
zaamheden, welke hij redelijkerwijze in verband met zijn cpleiding,
ontwikkeling, leeftijd en ervaring zou kunnen verrichten.

Het bestuur stelt na medisch advies vast, of het fondslid als gehec! of
gedeeltelijk invalide is te beschouwen.

Het bestuur heeft het recht hem, die invaliditeitspensioen geniet, door
een of meer door het bestuur aan te wijzen geneeskundigen te deen
onderzoeken; de pensioengerechtigde moet toestaan, dat deze ge-
neeskundige!n) aan het bestuur de gewenste inlichtingen verschaft(fen).
Indien een pensioengerechtigde ter beoordeling van het bestuur niet de:
door de geneeskundige(n) gewenste medewerking voor het onderzoek
verleent, of hij niet voldoet aan de door de geneeskundige(n} voorge-
schreven maatregelen ter bevordering van zijn herstel, is het bestuur
bevoegd het invaliditeitspensioen gehee! of gedeeltelijk in te trekken.
Het invaliditeitspensioen wordt uiterlijk tot de ingangsdatum van het
ouderdomspensioen uitgekeerd.

Het invaliditeitspensioen vervalt aan het einde van de maand, waarin
de pensioengerechtigde naar het oordeel van het bestuur is hersteld of
waarin hij is overleden en voorts door opzegging, indien het tot weder-
opzegging is toegekend.

Indien hij, die invaliditeitspensioen geniet, fondslid blijft, geldt zijn
invaliditeitspensioen als deel van het vaste inkomen, bedoeld in
artikel 3.
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BEDRAG VAN HET INVALIDITEITSPENSIOEN
Artikel 5.

Het bedrag van het invaliditeitspensioen wordt voor ieder geval of-
zonderlijk door het bestuur onder goedkeuring van de Holland-Amerika

Lijn vastgesteld.

Indien na ingang van het pensioen de graad van invaliditeit van de
pensioengerechtigde blijkt te zijn gewijzigd, kan het bestuur het bedrag
van het invaliditeitspensioen dienovereenkomstig wijzigen.

Het invaliditeitspensioen wordt evenwel niet verhoogd indien na be-
eindiging van het fondslidmaatschap de invaliditeit naar het oordeel
van het bestuur is verergerd door een andere oorzack dan de oor-
spronkelijke.

Indien na de ingang van het invaliditeitspensioen aan de pensioenge-
rechtigde van overheidswege een vitkering terzake van arbeidsonge-

schiktheid wordt toegekend of een dergelijke uitkering wordt verhoogd,
kan het bestuur het invaliditeitspensicen dienovereenkomstig verlagen.

WEDUWEN- EN WEZENFONDS
Artikel 6.

De weduwe van een fondslid of gepensioneerde heeft recht op we-
duwenpensioen mits het huwelijk tenminste zes maanden voor het over-
lijden en v6ér zijn 60ste verjoardag is gesloten.

Het weduwenpensioen gaat in:

a. voor de weduwe van een fondslid dat is overleden véér de ingang
van zijn ouderdomspensioen op de Iste van de maand, waarin dit
overlijden plaats vindt;

b. voor de weduwe van een gepensioneerde op de 1ste van de maand
samenvallend met of eerstvolgend op de dag van diens overlijden.

Het weduwenpensioen eindigt aan het eind van de maand waarin de
weduwe overlijdt.

De wettige, gewettigde, wettig erkende en stief-kinderen van een fonds-
lid of gepensioneerd fondslid hebben recht op wezenpensioen en wel:
a. alle kinderen beneden 16 jaar;

b. de kinderen van 16 tot 27 jaar, wier voor werkzaamheden beschik-



bare tijd grotendeels in beslag wordt genomen door of in verband
met het volgen van onderwijs of van een niet-gehonoreerde be-
roepsopleiding;

c. de kinderen van 16 tot 27 jaar, die wegens invaliditeit in het genot
zijn gesteld van een vitkering ingevolge de Kinderbijslagwet.

5. Het wezenpensioen eindigt aan het eind van de maand, waarin het
kind overlijdt of ophoudt te voldoen aan de in lid 4 vermelde vereisten.

BEDRAG VAN HET WEDUWENPENSIOEN
Artikel 7.

1. Het weduwenpensioen bedraagt:

a. in het in artikel 6, lid 2 sub o genoemde geval 50 % van het jaar-
inkomen van het fondslid als bedoeld in artikel 3 lid 2 ten tijde van
zijn overlijden;

b. in het artikel 6, lid 2 sub b genoemde geval 70% van het ouder-
domspensioen van de gepensioneerde.

2. Indien de weduwe meer dan 10 jacr jonger is dan haar echtgenoot,
kan het weduwenpensioen door het bestuur worden vastgesteld op een
lager bedrag, waarvan de contante waarde gelijk is aan die van het
weduwenpensioen, dat haar zou zijn toegekomen indien zij slechts 10
jaor jonger zou zijn geweest.

3. De som van:

a. het volgens de voorgaande leden vastgestelde weduwenpensiocen;

b. een weduwenpensioen waarop de weduwe recht heeft uit hoofde
van een of meer vorige dienstbetrekkingen van het fondslid;

c. een aan de weduwe toekomende uitkering krachtens de Algemene
Weduwen- en Wezenwet of de Algemene Ouderdomswet;

mag, indien het fondslid overlijdt véér de ingangsdatum van zijn ouder-

domspensioen niet meer bedragen dan 70 % van het vaste jaarinkomen

op de datum van overlijden, welk jaarinkomen hierbij ten hoogste tot

een bedrag van f 14.000,— in aanmerking wordt genomen, vermeer-

derd met 35 % van het bedrag, waarmede dit jaarinkomen f 14.000,—

overschrijdt.

Voor weduwen van fondsleden die véér 1 jonuari 1963 zijn ingeschre-

ven, wordt voor de bepaling van het maximum pensioen geen rekening

gehouden met de sub b. genoemde vitkering.
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In lid 3 wordt onder uitkering krachtens de Algemene Weduwen- ¢n

Wezenwet verstaan:

a. indien en zolang de weduwe de in artikel 19 lid 1 van dic wet ge-
noemde vitkering geniet: deze uitkering tot het op de dag van
overlijden van het fondslid geldende bedrag;

b. indien en zolang de weduwe de in artikel 19 lid 2 van die wet ge-
noemde vitkering geniet: deze uitkering tot het op de dag von
overlijden van het fondslid geldende bedrag.

In lid 3 wordt onder uiikering krachtens de Algemene Ouderdomswet

verstaan de A.O.W.-uitkering voor een ongehuwde tot het op de dag

van overlijden van het fondslid geldende bedrag.

BEDRAG VAN HET WEZENPENSIOEN
Artikel 8.

Het wezenpensioen bedraagt voor elk kind van een overleden manne-
lijk fondslid of gepensionesrde 20 % van het weduwenpensicen met
een maximum van 100 % van het weduwenpensioen voor de gezamen-
lijke kinderen.

Indien het fondslid of de gepensioneerde geen weduwe nalaat of zodra
de weduwe overlijdt worden de in lid 1 genoemde percentages ver-

dunbeld.

Het wezenpensicen voor de kinderen van een vrouwelijk fondslid of
gepensioneerde wordt door het bestuur naar gelang van de cmstandig-
heden vastgesteld.

AFTREK PENSIOEN KRACHTENS WETTELIUKE VOORZIENINGEN
Artikel 9.

Naast de vermindering met uitkeringen krachtens de Algemene Ouder-
domswet en de Algemene Weduwen- en Wezenwet vclgens het in de
artikelen 3 en 7 bepaalde worden — tenzij het bestuur andars beslist
—— op de pensioenen en uitkeringen ten laste van het fonds in mindering
gebracht de uitkeringen, welke de pensioengerechtigden genisten uit
een bij of krachtens enige wet getroffen voorziening.

In afwijking van het in lid 1 bepaalde wordt niet in mindering gebracht
hetgeen betrokkenen ontvangen als ouderdoms- of weduwenrente
krachtens de Invaliditeitswet.



1,

VERBLIJIF IN HET BUITENLAND
Artikel 10.

Voor fondsleden, wier gage/salaris/loon in een andere munteenheid
dan guldens Nederlands courant is vastgesteld, wordt in afwijking van
het in artikel 3 lid 2 bepaalde onder ,,vast jaarinkomen” versiaan he
noar het oordeel van de Holland-Amerika Lijn daarmede overeenko-
mende bedrag in guldens, zoals dit door de Holland-Amerika Lijn aan
het fonds is opgegeven.

Voor in het buitenland verblijvende pensicengerechtigden wordt voor de
toepassing van het in de leden 4 en 5 van artikel 3 en het in de leden
3 en 4 van artike! 7 bepaalde rekening gehouden met de vitkeringen
krachtens de Algemene Ouderdomswet en de Algemene Weduwen- en
Wezenwet, waarop zij recht zouden hebben, indien zij voortdurend in
Nederland verblijf hadden gehouden.

RECHTEN BIJ VERLIES VAN DE HOEDANIGHEID VAN FONDSLID ANDERS

1.

DAN DOOR OVERLIJDEN OF PENSIONERING
Artikel 17.

Indien een fondslid die hoedanigheid anders den door overlijden of
pensionering verliest nadat het lidmaatschap vijf jaar of langer heeft
geduurd, behoudt het gewezen fondslid recht op een ouderdomspen-
sioen, ingaande op de in artikel 2 lid 1 genoemde ingangsdatum, ‘ot
het bedrag dat op de datum van beéindiging van zijn lidmaatschap
voor hem is bijgeschreven tot een maximum van:
. voor vrouwelijke en zeevarende mannelijke fondsleden 1'%/, %;
b. voor niet-zeevarende mannelijke fondsleden 11/, % van het in
artikel 3, lid 2 bedoelde vaste jaarinkomen per de 1ste januari van
het jaar van beéindiging van het lidmaatschap, vermenigvuldigd
met het aantal volle jaren, dat het lidmoatschap heeft geduurd.
De vrouw met wie een gewezen fondslid als bedoeld in lid 1 bij de
beéindiging van diens lidmaatschap was gehuwd, heeft indien  zij
door zijn overlijden weduwe wordt:
a. indien het overlijden plaatsvindt voér de ingang van het uitge-
stelde ouderdomspensioen recht op: 50 % van dit pensicen;
b. indien het overlijden plaatsvindt na de ingang van het uitgestelde
ouderdomspensioen recht op: 60 % van dit pensioen.
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3. Het in artikel 6, leden 1 en 2 en het in artikel 7 lid 2 bepaalde is van
overeenkomstige toepassing.

4. Het in lid 2 bedoelde weduwenpensioen zal, tezamen met een even-
tuele vitkering krachtens de Algemene Weduwen- en Wezenwet of de
Algemene Ouderdomswet als geldende op het fijdstip van overlijden,
niet meer bedragen dan p/q X 70 % van het in lid 2 gencemde ouder-
domspensioen.

In vorenstaande breuk stelt p. voor het aantal volle dienstjaren dat het
lidmaatschap heeft geduurd en . 40 jaar voor een gewezen niet-
zeevarend fondslid en 35 jaar voor een gewezen zeevarend fondslid.

5. Het gewezen fondslid ontvangt een bewijs van aanspraak op de in de
vorige leden genoemde pensioenen.

6. Indien het fondslidmaatschap als vorenbedoeld eindigt nadat het nog
geen 5 jaar heeft geduurd, vervallen alle rechten zonder enige ver-

goeding.
UITBETALING DER PENSIOENEN

Artikel 12.

1. De pensioenen worden uitbetaald in maandelijkse termijnen. De eerste
termijn vervalt op de laatste dag van de maand, waarin het pensioen
is ingegaan; de laatste termijn op de laatste dag van de maond, waarin

het recht op pensioen eindigt.
0. Het bestuur kan besluiten een pensioen in afwijking van het in lid 1

bepaalde in driemaandelijkse termijnen vit te betalen.
3. De termijnbetalingen worden naar boven afgerond op een bedrag in

hele guldens.
4. De pensiocenen zijn betaalbaar in Nederlands courant ter door het

bestuur te bepalen plaatse.
5. Het bestuur kan véér de uitbetaling verlangen, dat het recht op pensioen

door overlegging van de nodige bescheiden wordt aangetoond.

MINIMUM-PENSIOENEN VOOR VRIJGESTELDEN VAN BEDRIJFS-
PENSIOENFONDS

Artikel 13.

Ongeacht de overige bepalingen van dit pensioenreglement zullen voor
een fondslid, voor wie op grond van zijn fondslidmaatschap vrijstelling is
verleend van deelneming in een bedrijfspensicenfonds, en zijn nabestaan-
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den de door het fonds uit te keren pensioenen steeds tenminste gelijk zijn
aan die waarop zij aansprack zouden kunnen maken jegens dat bedrijfs-
pensioenfonds, indien het betrokken fondslid gedurende zijn dienstverband
met de Holland-Amerika Lijn of een in artikel 1, lid 6 bedoelde gelieerde
onderneming deelnemer was geweest in dat bedrijfspensioenfonds.

VERVREEMDING EN VERPANDING
Artikel 14.

De pensicenen en uitkeringen ten laste van het fonds zijn op straffe van
verval — behoudens herstel door het bestuur — slechts vatbaar voor
vervreemding, cessie of verpanding, in zover artikel 32 sub 1 van de ,,Pen-
sioen en spaarfondsenwet” beslag op de pensioenen toestaat.

REGLEMENTSWUZIGING
Artikel 15.

1. Alle krachtens dit reglement vastgestelde pensioenen zijn onderworpen
aan hetgeen voorkomt in de grondregelen van de Stichting, met name
aan wijziging overeenkomstig artikel 5 dier grondregelen.

2. Wijziging in dit reglement is mogelijk overeenkomstig artikel 11 van de
grondregelen der Stichting. Zodanige wijziging treedt in werking op een
door het bestuur, met goedkeuring van de Holland-Amerika Lijn, te

bepalen tijdstip.
AFWIJKING VAN DIT REGLEMENT
Artikel 16.

Met bestuur kan onder goedkeuring van de Holland-Amerika Lijn ten gunste
van het fondslid of de pensicengerechtigden van de bepalingen van dit

reglement afwijken.
ONVOORZIENE GEVALLEN EN GESCHILLEN
Artikel 17,

1. In alle in dit reglement niet voorziene gevallen beslist het bestuur.

2. De beslissing van alle tussen de Stichting en een der fondsleden of
pensioengerechtigden rijzende geschillen omtrent de uitvoering, geschil-
len over de vraag of recht op pensioen bestaat, wordt opgedragen aan
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scheidslieden, benoemd en rechtsprekend overeenkomstig het arbitrage-
reglement van de Rotterdamse Kamer van Koophandel.

SLOTBEPALING
Artikel 18,

Dit pensioenreglement treedt in werking op 1 januari 1966 en vervangt met
ingang van die datum voor de dan ingeschreven fondsleden het voordien
geldende reglement.
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